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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Правила внутреннего распорядка обучающихся (в дальнейшем – Правила) устанавливают 
распорядок для обучающихся во время образовательного процесса, права и обязанности 
обучающихся в специализированном структурном образовательном подразделении Общества с 
ограниченной ответственностью «РУССВИФТ» (в дальнейшем – ООО «РУССВИФТ») «Учебный 
Центр» (в дальнейшем – «Образовательное подразделение»).  

1.2  Обучающимися Образовательного подразделения являются лица, направленные на обучение 
организациями-заказчиками, посредством подачи заявки и заключения Договора.  

1.3 Посещение учебных дистанционных занятий обучающимися производится на основании 
сформированных Образовательным подразделением групп в соответствии с календарным 
графиком обучения по соответствующим программам.  

1.4 Настоящие правила способствуют созданию среди обучающихся ответственного отношения к 
учебе, поддержанию и укреплению учебной дисциплины, рациональному использованию 
учебного времени.  

1.5 Организация образовательного процесса и режим занятий обучающихся регламентируется 
локально-нормативными актами, разрабатываемыми и утверждаемыми Образовательным 
подразделением.  

1.6 В Образовательном подразделении установлен режим занятий по будним дням. Суббота и 
воскресенье, а также дни государственных праздников РФ являются выходными днями и 
занятия в эти дни не проводятся.  

1.7 Режим учебы, включая дни учебных занятий, может изменяться в соответствии с общей нормой 
учебной нагрузки в зависимости от реализуемых программ и учебных планов.  

1.8 Обучающиеся обеспечиваются необходимыми учебными материалами (конспекты, 
презентации, видеофайлы и др.) и/или доступом к учебному информационному ресурсу 
(порталу), на котором размещаются данные материалы в соответствии с тематиками программ 
повышения квалификации.  

2. ОСНОВНЫЕ ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.1 Обучающиеся имеют право на: 

 предоставление условий для обучения, а также оснащения, соответствующего 
обязательным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу; 

 получение дополнительного образования по программам дополнительного 
профессионального образования; 

 получение документа установленного образца по окончании обучения – удостоверения о 
повышении квалификации; 

 безвозмездное пользование имеющимися в Образовательном подразделении 
нормативной, учебной и методической документацией, а также информационными 
ресурсами, доступными для скачивания с обучающей платформы; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 
насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

 ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией 
на осуществление образовательной деятельности, учебной документацией и другими 
документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 
деятельности в Образовательном подразделении; 
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 обращение к руководству Образовательного подразделения по любым вопросам, 
связанным с организацией образовательного процесса; 

 получение от преподавателей необходимых консультаций и дополнительных разъяснений 
в пределах учебной программы; 

 пересдачу несданных работ в установленном порядке; 

 отчисление из Образовательного подразделения по собственному желанию в 
установленном порядке; 

 иные права, предусмотренные действующим законодательством, локальными актами и 
договором, заключенным между обучающимися (спонсором) и Образовательным 
подразделением.  

2.2 Привлечение обучающихся без их согласия к труду, не предусмотренному учебными планами 
и/или программами запрещается.  

3. ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1 Обучающиеся обязаны: 

 овладевать теоретическими знаниями, практическими навыками и современными 
методами в области изучаемых программ, курсов, дисциплин; 

 самостоятельно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные 
учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 
выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 
программы; 

 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Образовательного 
подразделения, не создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися; 

 соблюдать правила взаимной вежливости и уважения к преподавательскому составу и 
другим обучающимся; 

 соблюдать требования настоящих Правил и других внутренних локальных актов 
Образовательного подразделения, регламентирующих проведение учебного процесса.  

3.2 Обучающимся запрещается: 

 нарушать установленные правила поведения; 

 отвлекать преподавателя во время занятий; 

 создавать конфликтные ситуации и мешать другим обучающимся во время 
образовательного процесса.  

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

4.1  За нарушение настоящих Правил и иных локально-нормативных актов Образовательного 
подразделения, неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, 
предусмотренных договором на оказание платных образовательных услуг, к обучающемуся 
могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление (в соответствии с п.4.2).  
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4.2 Дисциплинарное воздействие «выговор» на обучающегося может быть применено только, если 
обучающийся не реагирует на многократные замечания со стороны педагогических и/или 
административных работников Образовательного подразделения.  

4.3 По решению руководства Образовательного подразделения допускается отчисление 
обучающегося в случае, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 
воздействия не дали результата и дальнейшее участие обучающегося в образовательном 
процессе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
работников Образовательного подразделения, а также затрудняет нормальное 
функционирование ООО «РУССВИФТ» 

4.4 Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к Слушателю во время его 
болезни.  

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1 Действие настоящих Правил распространяется на всех обучающихся в Образовательном 
подразделении. 

5.2  Правила внутреннего распорядка обучающихся вывешиваются на сайте Образовательного 
подразделения для всеобщего ознакомления.  

 




